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SANTA CASA DE MISERICORDIA PADRE JOAO
SCHNEIDER

CNPJ: 52.268.596/0001 —- 09

PLANO DE TRABALHO




| - DADOS CADASTRAIS

ORGAO PROPONENTE CNPJ
SANTA CASA DE MISERICORDIA PADRE JOAO SCHNEIDER 52.268.596/0001-09

ENDERECO
RUA JOSE HENRIQUE DE MELO N° 236

CIDADE UF CEP FONE FAX
MARTINOPOLIS SP 19.500-000 (18) 3275-1000

SITE : E-MAIL
www.santacasamartinopolis.com.br santacasa@stetnet.com.br

Il - DADOS DOS RESPONSAVEIS

NOME (Presidente /Provedor) RG
REINALDO PERCINOTO 3.823.036
CPF CARGO
044.310.308-91 PROVEDOR
(18) 3275-1000 SANTACASA@STETNET.COM.BR
NOME (Diretor/Coordenador) RG
ELIDAMAR BATISTA CAMARA 14.633.897-2
CPF CARGO
045.362.778-11 ADMINISTRADORA
TELEFONE E-MAIL
(18) 997994145 elidamar63@hotmail.com
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Il - INTRODUGAO

C .fospital de Caridade de Martindpolis hoje Santa Casa de Misericérdia, que funciona a Rua José Henrique de
Mello, 236, foi fundada em 14 de outubro de 1945, numa idealizaco do padre Jodo Schneider. O objetivo era
atender as pessoas pobres do municipio.

Até entdo, em Martindpolis s6 existiam consultérios médicos, sendo que alguns deles realizavam cirurgias de
pequeno porte. Se o paciente necessitasse de internagdo hospitalar, era levado para Presidente Prudente.

A entidade tem como atividade principal a assisténcia médico-hospitalar e conta com um corpo clinico de 09
médicos que atendem em diversas especialidades como clinica médica, clinica cirurgica, obstetricia, pediatria,
anestesiologia, ortopedia, oftalmologia e radiologia.

A instituicao é referéncia regional aos municipios de Caiabu, Indiana e, eventualmente, presta atendimentos a
outros municipios da regido.

A) BREVE HISTORICO DA ENTIDADE

Manter, administrar e desenvolver o Hospital de Caridade; Manter a maternidade anexa ao Hospital da Irmandade.
Manter leitos e servicos médico-hospitalares para uso publico, sem distingdo de raca, cor, credo, sexo, religido ou
opgao politica, dentro das proporgdes estabelecidas pela legislacdo e regulamentos estaduais em vigor. Participar
ativamente nas a¢des do SUS colocando seus servicos a oferta do sistema de acordo com seu nivel de
complexidade e capacidade operacional; qual seja Convénio SUS com o gestor municipal, subvengées e convénios

para atendimento das urgéncias emergéncias dos municipios de Caiabu, Indiana e outros.




B) CARACTERISTICAS DA AREA DA SAUDE A ENTIDADE NO ANO DE 2019 APRESENTOU A SEGUINTE PRODUCAO:

Atendimento Quantidade
NTERNACOES 993
OBSTETRICIA 267
SADTs 37.857
CONSULTAS DO PRONTO E ATENDIMENTO E OUTROS 7 617
PROCEDIMENTOS PRONTO ATENDIMENTO

IV - QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto

Descrigdo

CUSTEIO

MATERIAL DE CONSUMO E SERVICOS DE TERCEIROS

A) IDENTIFICAGAO DO OBJETO

CUSTEIO: MATERIAL DE CONSUMO E SERVICOS DE TERCEIROS

B) OBJETIVO

A instituicdo presta atendimento preferencial aos

vigente, ndo consegue manter com recursos proprios os servigos disponibilizados ou sua ampliagdo. Possui convénio SUS,

porem valor insuficiente para o cumprimento das

gerais da entidade como materiais e medicamentos, manutencéo de equipamentos, servicos de médicos e de terceiros, e

demais despesas do hospital. Garantir os atendimentos ambulatorial e hospitalar previstos no convénio dqg;sisténcia a

saude aos municipes de Martinépolis.

usudrios do SUS e, pela baixa remuneragdo da tabela de procedimentos

despesas mensais, considerando que ainda existem as demais despesas




C) JUSTIFICATICA

A instituicao presta atendimento preferencial aos usuarios do SUS e, pela baixa remuneracdo da tabela de

r-ocedimentos vigente, ndo consegue manter com recursos préprios os servigos disponibilizados ou sua

ampliagdo. Possui convénio SUS no valor mensal de RS 148.955,23 enquanto que sua despesa somente

com folha de pagamento de pessoal e reflexos no ano de 2019 foi em média de RS 205.000,00 mensais,

considerando que ainda temos as demais despesas gerais da entidade como materiais e medicamentos,

manutencdo de equipamentos, servicos de médicos e de terceiros, e demais despesas do hospital.

Com a disponibilidade dos recursos financeiros pretende-se melhorar a assisténcia e integracao dos

servigos existentes no Hospital ao SUS, com garantia de atendimento aos problemas de saude relevantes

da populagdo, buscando equidade, qualidade e acessibilidade.

D) PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

OBJETO
1 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA R$ 6.000,00 12%
2 MATERIAL DE ESCRITORIO E IMPRESSOS R$ 6.500,00 13%
3 MEDICAMENTOS R$ 10.000,00 20%
it GASES MEDICINAIS R$ 8.000,00 16%
5 SERVICOS DE TERCEIROS - ENERGIA ELETRICA RS 8.000,00 16%
6 SERVICOS DE TERCEIROS - COLETA DE LIXO HOSPITALAR R$ 4.000,00 8%
7 SERVICOS DE TERCEIROS — SERVICOS DE CONTABILIDADE E RH RS 6.500,00 13%
8 SERVICOS DE TERCEIROS — MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 1.000,00 2%
TOTAL R$ 50.000,00 100 %
RONOGRAMA DE DESENBOLSO — PARCELA UNICA
MES NOVEMBRO
TOTAL RS 50. oo/o 00~
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V - VIGENCIA DO CONVENIO

A vigéncia do convenio sera de 12 meses apds a assinatura.

V' - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria de Municipal de Satude
de Martindpolis — SP, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou Entidade da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagGes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

VIl - RESPONSAVEL PELO PLANO DE TRABALHO

Data da Assinatura / /2020
> /

Santa Casa de Misericordia Padre Jodo Schneider de Martindpolis — SP

«sll = ANALISADO E APROVADO TECNICAMENTE NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Data de Assinatura / /2020

Vidaon <
VIVIAN MARINO MAZUCATO
Secretaria Municipal de Saide de Martindpolis — SP

IX— APROVAGAO — ORDENADOR DA DESPESA

Data da Assinatura / /2020

,.r-;,l,-y‘/

CRgIMCEDo ENGEL

Prefei';\oj\ﬁ-u/r{icipal, de Martindpolis
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